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TALENT IN ACTION

CONTEXTO

Con el dia a dia de un negocio (proveedores, facturas, visitas,
clientes...) es complicado encontrar tiempo para estudiar
sobre gestién de equipos.

Sin embargo, es un aspecto clave en el buen funcionamiento
de cualquier empresa.

Por eso lanzamos “Liderazgo practico”, un programa centrado
en ser util y de facil aplicacion para poder complementarlo
con el dia a dia de tu negocio.



LIDERAZGO PRACTICO

Te damos las claves para transformar la gestién
de tu equipo con estrategias practicas y aplicables.

Fortalece tu papel de lider y saca lo mejor de tu equipo.



BENEFICIOS DE “LIDERAZGO PRACTICO’
Gestionar desde el liderazgo Comunicacién efectiva

e Guiar con seguridad y eficacia o Comunicarte con mayor facilidad.
e Inspirar hacia un objetivo comun. » Resolver conflictos con eficiencia.
e Motivar a tus empleados. e Transmitir objetivos de forma claray
o Atender al desarrollo de tu equipo. concisa.
Equipo mejor organizado Ambiente sano
o Mejorar la productividad del equipo. o Generar un ambiente de trabajo mas amable
e Organizar mas eficientemente las tareas y y colaborativo.
recursos. o Crear un equipo mas unido.
e Delegar desde la confianza y la claridad o Conseguir la involucracion en los objetivos

Gestionar de forma mas fluida y eficiente. comunes.
Abordar y resolver problemas de manera e Reducir la rotacion de personal. %

rapida y concisa.



COMO ES “LIDERAZGO PRACTICO”

Liderazgo practico y aplicable

Con herramientas faciles de implementar en el
dia a dia asegurando resultados visibles en la

gestion del equipo.

De facil comprension

Con un lenguaje claro y accesible evitando
largas teorias complejas o terminos tecnicos

innecesarios.

Adaptado a equipos pequenos

Especialmente disefado para equipos de hasta
15 personas, garantizando que el contenido es
relevante para su contexto y realidad diaria.

Sencillo de completar

Es un programa online realizado con videos
cortos. Ideal para profesionales ocupados que
necesitan formaciones que se adapten a sus
horarios.

Resultados a corto plazo

Disenado para llevar el liderazgo a la practica desde el
primer momento realizando acciones concretas y sencillas,
para integrar los nuevos conocimientos y transformar la

forma en la que lideras.



"EL CAMBIO
COMIENZA EN UNO
MISMO."



ESTE PROGRAMA ES PARA TI Sl...

Sabes sobre liderazgo, pero no tienes claro
como aplicarlo.

Te faltan herramientas para solucionar
conflictos.

Los miembros de tu equipo no colaboran
entre ellos.

Crees que tu equipo no evoluciona.

Estas muy ocupado con el diaa diay no
consigues tiempo para tu equipo.

Sientes que tus empleados no entienden lo que
qguieres transmitirles.

Te sobrepasa la gestion de tu equipo.

No llegas a todo y estas estresado.



El lider de equipo

e Bases del buen lider.
e Ellugar del lider.
e Autoevaluacion.

Afrontar errores comunes

e LOs 6 errores mas comunes del lider.
* Impacto en el equipo.
e COomo afrontarlos con eficacia.

TEMARIO

Inteligencia emocional

Caracteristicas de las emociones.
Emociones basicas y su funcion.
Gestion de emociones.

El efecto de las creencias en las
emociones.

Desarrollo del equipo

Beneficios de las evaluaciones de
desempeno.

Como crear el entorno idoneo para el
proceso de evaluacion eficaz.

Técnica paso a paso para la evaluacion .

Comunicacion

La importancia de afrontar conversaciones
dificiles.

Claves para que una conversacion
funcione.

Modelo practica para afrontar y preparar
conversaciones dificiles.

Plan de accion

Revision de la autoevaluacion.
Objetivos SMART.
Realizacion de plan de accion.



ORGANIZACION

Caracteristicas

e Formacion online.
e 6 modulos de formacion

Duracion

e 6 semanas de duracion. Cada
semana 1 modulo.

e Contenido disponible durante 6
meses.

Contenido

e Videos formativos de corta
duracion.

e Con material de apoyo para
profundizar conocimientos.

Mentor

e Con un profesor asignado durante
90 dias para resolver tus dudas.
e Sesion de mentoria de 1 hora.



LIDERAZGO PRACTICO

3 opciones diferentes para que elijas la que mejor se adapta a tus necesidades actuales.

6 bloques de formacion.

Realizado con videos cortos.

Con material de apoyo para profundizar
conocimientos.

Mentor asignado durante 90 dias para
resolver tus dudas.

1 sesién online de mentoria
individualizada de 1 hora.

Proceso de coaching: 6 sesiones con un
coach profesional para trabajar de forma
personalizada los objetivos concretos del
lider.

985 € (SIN IVA)

6 bloques de formacion.

Realizado con videos cortos.

Con material de apoyo para profundizar
conocimientos.

Mentor asignado durante 90 dias para
resolver tus dudas.

3 sesiones online de mentoria
individualizada de 1 hora.

625€ (SIN IVA)

6 bloques de formacion.

Realizado con videos cortos.

Con material de apoyo para profundizar
conocimientos.

Mentor asignado durante 90 dias para
resolver tus dudas.

1 sesion online de mentoria
individualizada de 1 hora.

445 € (SIN IVA)



FORMADORES

Carlos Estébanez Lucia Ucar
Coach ACSTH especializado en neuroliderazgo. Coach ACTP especializada en coaching integral.
Practitioner en PNL. Practitioner en PNL.

Tras mas de 10 anos de experiencia gestionando Con formacion en publicidad y comunicacion, aporta

equipos en el sector retail, sabe lo que significa liderar una mirada estratégica y creativa tras haber gestionado
en primera linea. Con una sdlida formacion en equipos en el entorno multinacional. Su capacidad para

empresariales, ha impulsado el crecimiento de equipos conectar con las personas y su experiencia en ambitos
en entornos desafiantes, logrando resultados a través altamente exigentes le permite guiar a lideres en el

del compromiso y la motivacion. desarrollo de una comunicacion efectiva y empatica.
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Contacto

Email hola@bewepeople.com

Telefono 687 712 021/ 610 515 370

www.bewepeople.com



GRACIAS

Ponte en contacto con nosotros y descubre lo que podemos
hacer por ti y tu negocio.
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